Agecontrol S.p.A.
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL MESE DI GENNAIO 2026

GG.
STRUTTURA LAVORATIVE | % DI PRESENZA I;/;)P%ISFIEFTR’IEIEI % DI ASSENZA
(procapite)

AMMINISTRATORE UNICO

UFFICIO SEGRETERIA | 20 \ 86,72 \ 10,05 \ 3,23
DIREZIONE GENERALE 20 68,54 12,11 19,35
AREA AFFARI GIURIDICI 20 92,60 4,16 3,24
AREA CONTROLLO INTERNO 20 79.45 18,04 1,61
AREA ANALISI E SVILUPPO ATTIVITA' ISPETTIVA 20 63,55 30,32 6,13
AREA RISORSE UMANE E BILANCIO 20 88,74 9,30 1,96
AREA AFFARI GENERALI PROCEDIMENTI SANZIONATORI E ACCORDI EX ART. 15 L. 241/1990 20 84,75 9,04 6,21
AREA ICT 20 82.44 10,74 6,81
AREA CONTROLLI ORTOFRUTTA E DI SECONDO LIVELLO 20 81,94 12,03 6,03
AREA CONTROLLI DI PRIMO LIVELLO E SULLA BASE DI ACCORDI EX ART.15 L.241/1990 20 84,30 12,44 3,26
AREA CONTROLLI EX-POST 20 85,00 12,83 2,16

[Totale Azienda | \ 83,30 \ 11,78 \ 4,92




