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Riepilogo Anomalie

; NSIS | saQf sQ2 sQ3 SQ4 SQ5 SQ6 sQ7 SQ8 sQg9 sQ10
Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
i
INt | IN2 | IN3 | IN4 | IN5 | IN6 | IN7 | IN8 | IN9 | IN1O | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16 | IN17
Stato NO | NO NO | No | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO | NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere
presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

‘Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;
*Accettata con riserva" se lo stato ha valore GR;

*Accettata” se lo stato ha valore GA;
*Non applicabile per il contratto corrente” se lo stato ha valore "-";
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giormo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 28/07/2023 01:22:24. Gl
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

| Personale a tempo indeterminate al 31,12 (Tab. 1) Numarn Mensilita | 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui aretrati anni precedentl (Tab. 12413)
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 [ 2020 2021 2022
DIRIGENTI 7 7 7 7 7 7 766824 767 021 752 508 0 ) 0
PERSONALE NOM DIRIGENTE 236 34 1 25T 235 238 247 10:831,702 10538 702 10742 238 o o 0
Totale 243 | 241 24 243 241 234 11688525 11, 706.723 11 495166 4] o o
Tabella 14 6.672.399 6.275.519 6545452
Totale costo annuo dol lavora(Tab. 12413414 18.372.525 17.982 242 18.440.618

2an 2_FENTIHISTA S13 . FNTIISTA §13 . 42446 - 1 - DATA- 28/7/909% - ORA 31



Personale a tempo inﬁ-determihato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 28/07/2023 01:22:24. Gli
aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilitai1 2 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13}
2020 0 2022 2020 2021 022 2020 2021 022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 201 2022

DIRIGENTI 7 7 7 109 546 108 674 107 561 95,546 97.574 96 090 13.000 12,000 10571 0 o o i 0 o

PERSOMALE NON 238 234 227 48321 48751 A7.323 4311 a3 a0 44 309 3210 2351 3014 o o | o o o Q
DIRIGENTE

Tetale por Istituzione 243 241 l 234 | 48,142 48576 49125 44,850 44.974 45.885 3.492 3602 3.240 o (] L] ] (] o

i

1, Lo Spese medie ariue pel cascuna Catsgora sono caleolate dvidendo i iotele delle spese delle qualificha sppartanenti ata catagona per e unita di nfermento (mensiits dela tabelia 12 112 della stessa categana
2, Le Spesa medie anue per Istittziane scro caloolate come la somima su tutfe le categorie det prodotto di ciascun valore madio * mansita/t 2 divisa par i iotate delle mensilia2 sommace su tutte & calegorie dellistluzone

n¢; non calcolabile per mancanza dimensiita attnbuite Jila categuna
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 28/07/2023 01:22:24. Gli
aggiormamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati sclo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

PERSONALE
Presenti di riferimento Ferie Assorza malattia remribuita Altre assenze (meno formazione)

2020 2021 2022 2020 o0 ] 2022 2020 2021 2022 2020 o 2022
DIRIGENTI T 7 7 2729 2173 2188 6 o, 1.7 0,43 T 114
PERSONALE NON DIRIGENTE 206 34 227 146 23,03 2481 B12 269 695 21,18 19 55 1508
Totaie personale a & indeterminato al 31.12 (Tab. 1] o Valore 241 41 234 163 2298 24.71 6,12 151 5,79 20,59 13,58 14,57
Medio (1)

0 @ In cor delf

{1} Presenti di riferimaento por determmare | gg di assenza personale presente al 31 17 ¢ tahela 1 - personaie comandataidistaceatn fuor fuels, in

e ditabela 3 + personale comandaloldistaccato fuon ruolo esteme & n converzions estema di tabelia 3

ne non celcolabile per mancanea o present di rfenmento

Jan A-FNTIHHISTA Q13- FNTIHHISTA 817 12446 _ 1 - NATA 2/7/2072 - ORA- 24



Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e Sl1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiomamenti dei prospetti del riepilogo tiennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamenta dei valori calcolati: 28/07/2023 01 22:24. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Personale atempo 2020 2021 2022
determinato n.

dipendenti T2ZA

Personale con contratti di 0 0 0

collaborazione coordinata
& continuativa

TOTALE 0 ¢] | 0

Jan & - FNTILISTA S13 - ENTILISTA S17 - 12445 -1 - NATA- 2872027 - NRA 23



Personale Flessibile (Tab. 2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE (Tab.2 e Si1)

Costo del lavore (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

|

Unitain.contratti | 2020 2021 2022 2020 2021 2022 valori annui lordi 2020 021 2022
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 ] 0 valore medio - -
determinato
LU/ PU 0 0 0 Retribuzioni, codice POBS 0 ] 0 valore medio = e -
Lavoratori Interinali ] 0 0 Retribuziani, codice 0 4] 0 valore medio - - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzieni, codice POYB 0 9] 0 valore medio - -
lavoro
N. cantratt co.co.co (S11) 0 0 0 Oneri per co co.co. 0 0 0 valore medio riferito al - &
{codice L108) cortratti di cococo attivi
nellanno
I =
N. incarichi di 20 46 23 Cneri per incarichi di 61.421 266.046 172.033 valore medio riferito agli 3.07 5784 7.480
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (S11) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 3 3 3 Oneri per contratti resa 224 008 50.660 74.590 valore medio riferito agli 74.659 20.220 24 863

professionali consistent
nella resa di servizio
adempiment obbligatori
per legge {S11)

servizi o adempimenti
obbligateri per legge
(codice L115)

incarichi attivi nellanno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero

Jan A-FNTIHISTA €17 - FNTIHLISTA S99 . 42445 -4 - NATA 28712097 - ORA- 33



Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamento dei valori calcolati:
28/07/2023 01:22:24. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Risorse peril Utilizzo del fondo

finanziamento del fondo (voci di uscita)

(voci di entrata)

Macrocategoria Fondo

2020 2021 \ 2022 2020 2021 2022

Yan 7 - ENTIHISTA ©13 - FNTIISTA S13_ 12445 - 1 - DATA 287/20727 - NRA- 33



Tabella di Riconciliazione

Yoci di SpesaiCosto Importa Sica Importo Slope Importo Bilancio Hota
Tolsla 712 107aroez ] _ 11451408

Totale T13 R 758144

Assagno T14 o] |

TOTALE PARZIALE 11435165 : o o

LEI0 - GESTIONE MENSE 0 (2] v}

L311 - EROGAZIONE BUGONI FASTOQ 208085 o 209085

L0200 - FORMAZIONE DEL PERSONALE : B84 o E/84

L1083 - CONTRATTI DI COLLARORAZIONE CODRDINATA E CONTINUATIVA Q a o

1105 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALESTUDIO/RICE RCACONSLIL ENZA 172033 : o e

P15 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATD a i) 4]

Pa35 - CONTRIBUT! A CARICO DELLAMM, PER FCNDI PREV. COMPLEMENTARE 151583 a 0 Valore ricompresa nel campo imporio di Bilancio voce POSS
P55 - CONTRIBUT! A CARICO DELLAMM NE SU COMP - FISSE E ACCESSORIE 3260628 o 341221 Imparto comprondenta anche || valors relativo alla voce PD3S
FOE1 - IRAP fooog o 0000

2an A-FNTIHISTA S12_ENTIHIETA 513 - 12445 - 1 - DATA- 28/72023 - NRA 23



Voci di SpesalCosto Importo Sico Importo Siope Imparto Bilancio Nota
F0E2 - ONER| PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL (] o o

POBS - COMPENSI PER PERSONALE LSUAPU t] Q a

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE DI PERSONALE a o a

{sommatoria dei divers: fimbarsi prasenti intabela 14]

TOTALE GENERALE 15367289 o 15363531

BIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduziane) 27 a 327

(sernmatona dei dversi nmborsi presenti intabela 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 15166962 0 . 15363204

3an O - ENTIISTA S12_FNTIHHISTA Q13 . 12446 - 1 - DATA: 2R/7/2N77 - ORA- 13



Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo

Gan N.FNTIHISTA S13.FNTIHHISTA S13 12445 -1 - DATA JR/7/202% - NRA- 11



Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlia che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEG428, con tolleranza di 1000 €.

Deve esscre inviata la tabella SICl e/o la T15

Jan 11 _ENTIISTA S13 - FNTIHISTA 812 . 12445 - 1 - NATA 2R/7/2N27 - NRA- 11



GIUSEPPE FAVELLA
Agecontrol S.p.A.

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cuialla L. n. 241/90 ............ B s s

NI TIXVORITS

GMT+01:00

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni

sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori ,f[ 2

Zan 12 _FNTI HISTA S13 - FNTIHSTA 13- 17445 .1 - NATA: 28/712021 - NRA- 19



Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 01726561002

Codice Fiscale : 07233190581

Telefono :_0639894289

Email : AMMINISTRATIVO@AGE_CONTROLJT

Via : VIA G.B. MORGAGNI

Numero Civico : 30H

C.A.P. : 00161

Citta : ROMA

Provincia : RM J_Codice Catastale : H501

Indirizzo pagina web dell'ente : www.agecontrol.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore genera le)

Cognome Nome Telefono ~ EMail

FAVELLA GIUSEPPE 0639894225 giuseppe.favella@agecontrol.it

Referente Da Contattare

Cognome Nome : Telefono ) EMail

Jan 12 _ENTIISTA S13.FENTIHISTA S13. 12446 . 1 . NATA- 28772027 - NRA- 33



Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti _ -

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERD DEI CONTRATTI DY COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICH| LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA,

INDICARE IL NUMERD DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATOR| PER LEGGE.

INCICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31,12" GHE RISULTAVANG TITOLARI DI PERMESS! PER LEGGE N, 104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLF UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | “PRESENTI AL 31.12° CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS| A SENSI DELL'ART 42, C 5 D.LGS.151/2001 E S.M.

QUANTE PERSONE SOND STATE ASSUNTE NELL'ANNO A TEMPO DETERMINATO CON LE RISORSE DEL PNRR?

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO CON ALTRE FORME FLESSIBILI DI LAVORD [EX INTERINALI LSU, FORMAZIONE LAVORO) CON LE RISORSE DEL PNRR?

CON QUANTE PERSONE SONO STATI SOTTOSCRITTI CONTRATTI DI CD.CO.CO E INCARICHI NELL'ANNO CON LE RISORSE DEL PNRR?

Ian 14 L FMTIHLISTA S12. FNTIHISTA S1% - 12445 .1 - NATA- 28/7/2094 . ORA 117



Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)

Cognome Nome EMail (sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

MASSIMO ] massimo russo@unifg.it

RUSSO Sl Sl
SEDEEI W= T TR R 5 D S v _|LUIGl _ ~ |l.spinelli@areafisco.it
STRA PIERPAOCLO p.stra@studiostra.eu

Note e chiarimenti alla
rilevazione:

Agecontrol S.p.A., costituita nel 1985, & una societa per azioni a Socio unico partecipata al 100% dall'Agenzia per le
'Erogazioni in Agricoltura (AGEA), ente pubblico non economico vigilato dal Ministero dell'Agricoltura, della Sovranita
Alimentare e delle Foreste (MASAF). La gestione amministrativo-contabile ed il bilancio di esercizio sono predisposti
secondo quanto stabilito dal Codice Civile per le Societa per azioni (dunque per competenza). Pertanto, tutti i dati e gli
importi indicati sono riferiti a spese di competenza dell'anno 2022

Jam 16 - FENTIISTA S13 - FNTIHISTA S17 - 12445 - 1 - NATA: 2R/7HON23 - Nea T3



T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
) u D u I F a u D u 0 D
PERSONALE DIRIGENTE 8 2 0 0 0 0 & 2
PERSONALE NON DIRIGENTE 173 50 0 0 1 3 174 53
TOTALE : 178 52 0 0 1 3 179 55

Fan 1R _ENTIHISTA 12 ENTIHHISTA 813 1244R - 1 . MATA 78717073 - ORA- 13



T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

an 17 -ENTIISTA €13 - FENTIISTA S17-12445- 1 - NATA: 2R/7/20723 - ORA: 23



T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

an 1R-FENTIISTA S13 - FNTIISTA 817 - 17446 _ 1 . NATA- SR/7N23 - NRA 13



T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Jan 1G . ENTITISTA S12 . FNTI | ISTA 843 . 12445 . 1 - NATA 2R/7/20797 - ORA 53



T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

an PN-FNTILISTA 813 . FNTIHISTA S173 - 12445 1 - NDATA PRIFERO?I-NRA 19



T5 Personale .Ces:sa:to

Qualifica COLLOCAMENT |  DIMISSIONI PASSAGGI PER | PASSAGGIAD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENTI| DIMISSIONI ALTRE CAUSE | Totale
0 A RIPOSO (CON DIRITTO | ESTERNALIZZA ALTRE ALTRE RAPPORTO DISPOSTI SENZA DIRITTO
PER LIMITI DI A PENSIONE) ZIONI AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI LAVORO DALL'ENTE A PENSIONE
ETA' ONI - STESSO ONI-ALTRO
COMPARTO COMPARTO
N =
u D u D u D u D u D u D u D U D u D
PERSONALE NON DIRIGENTE - e 7 0 = 2 LSS = - % - - - g = i
TOTALE 0 0 ¥ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

Jan 71 - ENTIIISTA S132_ FNTIHISTA S13. 12445 - 1 - DATA- 28/7/2027 - ORA- 37



T6 Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Jan 7 FNTIHISTA S12 _FNTIHHISTA €173 _ 124468 1 - NATA: 287/2023 - NRA- 3%



: T7 Dipendenti pér'Anzi:anité di Servizio

Fasce dipendenti par anzianita di servizio da-a: 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 3138 35-40 4743 44 o plire Totale Pers.
Qualifica u D u D u 8] u o u 8] u D u (¢} u o u 2] u o
PERSOMNALE DIRIGENTE - 1 a i) 2 = - 3 ] 1 “CI T
FERSONALE NON DIRIGENTE 1 a 2 1 _;_ ; g 19 9 0 4 19 4 80 19 20 K - - - = 27
TOTALE : % 0 2 1 as L] 19 1 10 4 13 4 63 19 30 7 o o 0 o 234

Jan 22 _FENTILISTA S13. FNTIISTA S19. 12445 . 1 . NATA- 28712023 - DRA- 33



T8 Dipendenti per Eta

Fasco dipendenti per eta da - a: 013 20-24 2529 | 30.34 35.39 4044 4543 50-54 55.59 50-84 6567 68.99 Tot Pers.
Qualifica u o U D u o u u u u 8] u u o u D u I o
PERSONALE mmc-aENTE [ = ] 1 0 [+ 1 ] . 7
PERSONALE NON DIRIGENTE = - 2 4 0 21 1 e ] 50 % £ 12 14 237
TOTALE : a a ] L] o 0 0 4 10 z n 17 51 19 58 13 18 2314

2an P4 -FNTIISTA Q13- FNTIHISTA S14 . 12445 _ 1 - NATA 2R/719024 - NR&L 23



T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA

9] D U D u D u D u D u D
PERSONALE DIRIGENTE = - i 5 7 F 7
PERSONALE NON DIRIGENTE 5 0 84 27 8 3 &7 20 2 1 8 2 227
Totale 5 0 84 27 a 3 72 22 2 i 8 2 234

3am 75 - FNITI1ISTA €12 _ ENTI | ISTA Q13- 12445 - 1 - NATA: 2872027 . NRA: -3



T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero

Regione ABRUZZO

Qualifica : u D Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 4 4} 4
TOTALE: 4 0 4
Regione CALABRIA
Qualifica : u D Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE T ] 7
TOTALE: 7 0 7!
Regione CAMPANIA
.
Qualifica : u D Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 9 0 9
TOTALE: 9 0 9

Jan IR - FNTIISTA 12 FNTIISTA S19. 12445 . 1 . NATA 2R/7/12N21 . NRA- 31



Regione EMILIA ROMAGNA

Qualifica : u D Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 5 1 6
TOTALE: 5 1 [
Regione FRIULI VENEZIA GIULIA
Qualifica : ] e} Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 1 0 1
TOTALE : 1 [} 1
Regione LAZIO

Qualifica : u D Totale
PERSONALE DIRIGENTE 5 2 v
PERSONALE NON DIRIGENTE 74 4 115
TOTALE : 79 43 122

Jam 27 - ENITIHISTA S12. FENTIISTA S19 - 12445 . 1 - NATA: PA7/2N773 - NRA- T3



Regione LIGURIA

Qualifica : u D Totale
FERSONALE NON DIRIGENTE 2 1 3
TOTALE : 2 1 3
Regione LOMBARDIA
Qualifica : u D Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 8 0 8
TOTALE : 8 0 8
Regione MOLISE
Qualifica : u D Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 5 0 5
TOTALE : 5 '] 5

Jan PR-FNTIHISTA S12.FENTIIISTA S13 - 12446 -1 _NATA- 7723 - ORA- T3



Regione PIEMONTE

Qualifica : v Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 2 4
EALE 5 2 4
Regione PUGLIA
Qualifica : u Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 20 23
TOTALE : 20 23
Regione SARDEGNA
Qualifica : u Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE - 2 2
TOTALE: 2 2

3an 2Q .- FENTIISTA S13-FNTILISTA S12. 12448 . 1 - DATA- 2R/7/2023 _ NRA- 33



Regione SICILIA

Qualifica : u Totale

PERSOMALE NON DIRIGENTE 16 18

TOTALE : 16 18

Regione TOSCANA

Qualifica : u Totale

PERSONALE NON DIRIGENTE 2 4

TOTALE : 2 4

Regione UMBRIA

Qualifica : u Totale

PERSONALE NON DIRIGENTE 10 i0
10 10

TOTALE :

Jan AN-FNTIIIETA Q13 . ENTHIHISTA 5172 . 12446 -1 - NATA: 2R/7TM202% - NRA- 33



Regione VENETO

Qualifica : u D Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 6 0 6
TOTALE : 6 0 6

Regione PROVINCIA AUTONOMA TRENTO

Qualifica : u D Totale
PERSONALE NON DIRIGENTE 1 1 2
TOTALE : 1 1 2

Jan A - FNTIISTA S19-FNTI | ISTA 313- 12445 -1 - NATA- 28(7/2012% - NRA- 11



T11 Giorni di Assenza

Quailifica FERIE ASSENZE FER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS RETRIBE..MA | ALTRI PERMESS! CONGEDI SCIOPERD ALTRE ASSENZE FORMAZIONE LAVORO A Totale

MALATTIA RETRIBUITI A1 TERNITA®, CONGE ED ASSENZE PARENTAL! NON RETRIBINTE DISTANZA

RETRIBUITE SENSI oo RETRIBLITE cowvib-13
DELL'ART 42,C.5, PARENT, MALAT
DLGS 151i2001 TIA FIGLIO
u 4] u 4] u o u o u 6} u o u D 1} 3} u o u (1] u o
PERSONALE DIRIGENTE 143 52 12 il < = " - 4 4 s 3 3 o i
PERSONALE NON DIRIGENTE 433 1265 1.320 257 - a0 352 l - 2129 616 o5 2 45 13 10648
|
Totale 4474 1.307 1.332 257 50 352 2133 820 - - ns 2 51 13 10 B66
1

3an A7 -FNTIH | ISTAS13-FNTI1 ISTA S13. 17445 .1 - NATA: FRI72N23 - NRA- TR



T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA STIPENDIO LS. R.LA./ PROGR R.LA. PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTIWFASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Impaorto

PERSONALE DIRIGENTE 84 627 727 - - - 51.201 - 678.928
PERSONALE NON DIRIGENTE 2724 8.601.148 - - - 1.456.946 - - 10.058.094
Totale 2.808 9.228 875 - - - 1.508.147 - 10.737.022

Qan A2 - FNTIHLHISTA 519 - FNTI | ISTA S12- 12445 -1 - DATA 2RITIN73 - ORA 33



T13 Oneri per Indennita’' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipe | (Indennita)

IND. DI VACANZA CONTRATTUALE INDENNITA' FISSE
PERSONALE NON DIRIGENTE

40,508

]

TOTALE

0 | 40.508

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente

Jan WA -FNTI ] ISTA S13.FNTIHISTA S173 - 1244521 - NATA: 2R/7/7072 - NRA T3



Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipe S e T (Accessorie e Straordinari)

COMPENSIACCESSORI

ARRETRATI ANNI PREGEDENTI ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' ELEMENTO PEREQUATIVO STRACRDINARIO
VARIE
PERSONALE DIRIGENTE
74,000 0 0 | 0 0
PERSONALE NON DIRIGENTE e
490,527 0 0 oV | 0 153108
TOTALE =
564.527 0 0 T | 0 153.109

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente

Jan A5 - FNTIISTA 543 - FNTIHISTA 893 - 12445 - 1 . NATA 7R/7/2N23 - NRA 313



Voci di spesa : Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU - 0
SOMME RIM_BORSA‘I'E PER PERSONALE COMAND /FUORI RUOLO/IN CONV. - 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI _ - 0
SOMME RICEVUTE DA U.E E/O PRIVATI (-} 0
RIMBORS! RICEVUTI PER PERS, COMAND.[FUCRI RUOLO/IN CONV._ (-) o ]
ALTRI RIMBO_RSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) - . 327
Totale 6.945.452

Elenco istituzioni ed importi dei rimbaorsi ricevuti

INAIL Rimbors| 2022

2an AR . ENTI | ISTA S132. FNTIHIATA 813 - 12445 - 1 - DATA 2R/7/20127 - ORA® 33






T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quata Irap avviene con |a percentuale di ‘Irap commerciale' - No

Voci di spesa : Importo

ASSEGNI PER |L NUCLEO FAMILIARE 0

;TIDNE MENSE o 0
EROGAZIONE BUONI PASTO - o R 209.085
FORMAZIONE DEL PERSONALE _ 8.784
-BENESSERE DEL PER-SGNALE ) 101412 .
EQUO INDENMIZZO J;L PERSONALE - - 0

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMJNJSTRAZIB!‘?HN?E:RINALE} - 0
-COF’TERTURE ASSICURATIVE _ o _ 94.193 o
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA _ N 0

INCARICHI LIBERQ PROFESSIONN_IJSTLJDTO!R ICERCA/CONSULENZA 172.033
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENT| OBBLIGATORI PE; LEGGE 74.550

ITRE SPESE _ 0
RETRIBUZIONI PERSOIN;‘ALE A TEMPO DETERMINATO . 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO - 0

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO _ 1.708.096 _
CONTRIBUTI A CARICO DI;LI;'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE _ - o 151.583
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE Sl:l COMP. FISSE E ACCESSDR]E | 3260628

aJ(-)TE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO _ 1.095.365 -
IRAP R - 70.000

ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINFS‘I‘R;#;IONE[INTERINALI) _ 0

Jan A7 -FENTIISTA S13-FNTH ISTA R13 _ 17244/ _ 1 - NATA 2R/7/202% . ORA- 33



Totale generale di Tabella T13
Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
PERSONALE NON DIRIGENTE 40 508 490527 153.108 584.144
PERSONALE DIRIGENTE 0 74.000 0 74.000
TOTALE 758.144

Jan R - ENTIHISTA S12 - FNTHHISTA 13- 12445 - 1 - DATA: 28/7/2027 - ORA- 13



